COMUNA TELEGA
JUDETUL PRAHOVA

COMUNA TELEGA
Str. Principala, nr. 1437, cod postal 107600
E-mail: primariatelega (@vahoo.com,
Tel / Fax: 0244 368 468 / 368 011

NR. 6911 / 21.09. 2023

ANUNT CONCURS

Avénd in vedere , prevederile art. 618 alin. (2) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ,
cu modificarile si completirile ulterioare, prevederile Hotarérii de guvern nr. 611/2008 pentru aprobarea
normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici , precum si a art. IV, alin. (1),(2)
din Ordonanta de urgentd nr. 34/2023 privind unele masuri fiscal-bugetare, prorogarea unor termene,
precum si pentru modificarea si completarea unor acte normative ,

Primiria Comunei Telega , judetul Prahova organizeazd CONCURS DE RECRUTARE pentru
ocuparea, pe perioadd nedeterminatd a functiei publice de executie vacanti, de consilier achizitii
publice, clasa I, grad principal, Compartiment Achizitii Publice,Transport, Situtii de Urgenta ;

1. Durata normali a timpului de lucru: 8 h/zi, respectiv 40/h siptdmana.
2. Pentru participarea la concurs , candidatii trebuie sa indeplineascd urmétoarele conditii :
A. Conditii generale de ocupare a postului :
( previizute la art. 465 alin (1) din OUG 57/2019 — Codul Administrativ)

A.l. are cetiitenia romind si domiciliul in Roménia;

A.2. cunoaste limba roménd, scris i vorbit;

A.3. are vérsta de minimum 18 ani impliniti;

A.4. are capacitate deplind de exercitiu;

A.5. este apt din punct de vedere medical si psihologic sd exercite o functie publica. Atestarea

starii de sandtate se face de citre medicul de familie ;

A.6. indeplineste conditiile de studii gi vechime in specialitate previzute de lege pentru ocuparea

functiei publice;

A.7. indeplineste conditiile specifice, conform fisei postului, pentru ocuparea functiei publice;

A.8. nu a fost condamnat pentru sivérsirea unei infractiuni contra umanititii, contra statului sau
contra autoritaii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni care impiedicd infaptuirea
justitiei, infractiuni de fals ori a unei infractiuni sivérsite cu intenfie care ar face-o
incompatibila cu exercitarea functiei publice, cu exceptia situatiei in care a intervenit
reabilitarea, amnistia post-condamnatorie sau dezincriminarea faptei;

A.9. nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publici sau de a exercita profesia ori
activitatea in executarea cireia a sivérsit fapta, prin hotardre judecitoreasci definitivd, in
conditiile legii;

A.10. nu a fost destituita dintr-o functie publici sau nu i-a incetat contractul individual de munca
pentru motive disciplinare in ultimii 3 ani;

A.11. nu a fost lucrator al Securitatii sau colaborator al acesteia, in conditiile prevazute de

legislatia specific.
B. Conditii specifice pentru ocuparea postului :

B.1. studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta sau echivalenté (conform art.386
lit.a) din OUG 57/2019 — Codul Administrativ;

B.2. vechime in specialitatea studiilor - min. 5 ani ( conform art. 468 alin (1), lit.c) din
QUG 57 /2019 Codul Administrativ;

B.3. cunostinte de operare PC - nivel mediu, dovedite cu certificate sau diplome specifice.



-

- 3. Dosarele de inscriere la concurs se depun in termen de 20 zile de la data publicirii prezentului anunt, la
sediul Primiriei Comunei Telega si trebuie sa contind, in mod obligatoriu, documentele previzute de art.
_49 alin. (1) din H.G. nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea §i dezvoltarea carierei
“functionarilor publici, actualizati si anume :
3.1. formularul de inscriere - previzut in anexa nr. 3 la H.G. nr. 611/2008;
3.2. curriculum vitae, modelul comun european;
3.3. copla actului de identitate i copia certificatului de césétorie, dupﬁ caz;
3.4. copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atestd efectuarea unor
speclahzén si perfectionari;
3.5. copia carnetului de munca sl/sau a adevenntel eliberate de angajator pentru penoada lucrats,
care si ateste vechimea in muncd §i in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea
postului/functiei sau pentru exercitarea profesiei;
3.6. adeverinta care atestd starea de sinitate corespunzitoare, eliberatd cu cel mult 6 luni anterior
derulirii concursului de ciitre medicul de familie al candidatului ;
3.7. cazierul judiciar;
3.8. declaratia pe propria rispundere, prin completarea rubricii corespunziitoare din formularul de
inscriere, sau adeverintd care s ateste lipsa calitdtii de lucritor al Securitdtii sau colaborator al
acesteia, In conditiile previzute de legislatia specifici.

4. Etapele de desfdsurare a concursului:

a. depunerea dosarelor de concurs se face in perioada 21.09.2023 - 10.10.2023, intre orele 9%°- 15%
de luni pani joi si vineri intre orele 9%- 13%, la Compartimentul Resurse Umane din cadrul
Primériei comunei Telega;

b. selectia dosarelor de inscriere va avea loc in termen de 5 zile lucritoare de la data expirdrii
termenului de depunere a dosarelor;

c. proba scrisi va avea loc in data de 23.10.2023, ora 10% la sediul Prim#riei comunei Telega,
judetul Prahova, str.Principald , nr.1437 ;

d. interviul va avea loc pe data de 27.10.2023, la ora 9%, la sediul Primariei comunei Telega.

in conformitate cu dispozitiile art.618 alin. (11) din QUG 57/2019 — Codul Administrativ, se pot
prezenta la urmatoarea probd numai candidatii declarati admisi la proba precedenta.

5. Bibliografia si atributiile specifice postului, se regésesc in anexa 1, iar calendarul privind
organizarea gi desfigurarea concursului in anexa 2, la prezentul anunf.
6. Date de contact :

- telefon : 0244 368 468 - Compartiment Resurse Umane ;

- e-mail ; primariatelega@yahoo.com
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Anexa 1
A. Compartiment Achizitii Publice, Transport, Situtii de Urgenta :

BIBLIOGRAFIA 81 TEMATICA GENERALA

1. Constitutia Roméniei, republicati ; .
2. Titlul I si I ale pirtii a VI-a din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019, cu moclificérile si

completérile ulterioare;

3, Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea i sanctionarea tuturor formelor de

discriminare, republicati, cu modificdrile $i completérile ulterioare;

4. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si birbafi, republicatéd, cu

modificérile si completirile ulterioare;

BIBLIOGRAFIA SI TEMATICA SPECIFICA

5. Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice ;
6. Hotararea nr. 395/2016- Normele metodologice de aplicare a prevederilor referitoare la atribuirea

contractului de achizitie publicd/acordului-cadru din Legea nr. 98/2016 privind achizifiile publice
din 02.06.2016 ;

7. Hotdrdrea nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea §i dezvoltarea carierei

functionarilor publici ;

8. Legea nr. 101/2016 privind remediile si ciile de atac in materie de atribuire a contractelor de achizitie

publica, a contractelor sectoriale si a contractelor de concesiune de lucrari §i concesiune de servici,
precum si pentru organizarea si functionarea Consiliului National de Solutionare a Contestatiilor .

B. Atributiile si responsabilititile postului :

raspunde de aplicarea Legii nr.98/2016 privind achizitiile publice ;

primeste necesarul de achizitie de la compartimentele/birourile beneficiare;

estimeaz valoarea necesarului §i stabileste procedura de atribuire ;

studiaza piata , face cercetari de piatd si se informeaza zilnic cu privire la preturile practicate, lucrérile ,
serviciile oferite de societitile comerciale( prin consultarea mass media, internet, etc.)

emite cererile de oferta ;

intocmeste documentatia privind atribuirea contractelor de achizitii publice ;

este membru in comisia de evaluare a ofertelor ;

participi la intocmirea §i analiza contractului de achizitie ;

urmireste derularea contractelor incredintate de Primar ;

aduce la cunostinti eventualele probleme ivite pe parcursul deruldrii activitatii care fac obiectul contractului ;
verifica, situatiile de plata si cantitatile de lucrari;

este membru in comisia de receptie finala ;

publicd in SEAP documente care fac parte din documentatia de atribuire: fisa de date a achiziiei, strategia de
contractare privind stabilirea cerintelor minime de calificare ;

intocmeste situatiile statistice , centralizatorul achizitiilor publice ;

elaboreazi regulamentele in domeniul transportului de persoane regim de taxi, in baza reglementirilor in
vigoare cu consultarea asociatiilor profesionale ale taximetrigtilor;
primeste cererile solicitantilor i documentele necesare declangdrii procedurii de atribuire a autorizatiilor taxi;
verifici documentele si solicitd completdrile necesare;

atribuie autorizatiile de taxi , in limita locurilor disponibile;

clibereaza autorizatiile pentru executarea serviciului public de transport persoane in regim de taxi ;

primeste documentatia necesard pentru vizarea anuala a autorizaiilor taxi;
redistribuie autorizaile disponibilizate ca urmare a anularii autorizatiei taxi respectind reglementérile in
vigoare;



-22. tine evidente computerizate a autorizaiilor taxi si a autorizatiilor de transport persoane/ in regim de taxi , a
termenelor de vizd si de completare dosar, precum si a persoanelor inscrise in lidtele de agteptare;

23. completeazi si actualizeaza permanent un Registru al Operatorilor de Transport si Taximetristilor independenti;

"24. reprezinta priméria in relafia cu societatile angajate in procedura privind achizitiile;

25. raspunde in termen legal solicitirilor, cererilor, petitiilor adresate spre rezolvare de citre primar si secretar in

functie de fisa postului;

26. elaboreaza si actualizeaza procedurile sistemului de management, specifice compartimentului;

27. completeaza i actualizeazi registrul riscurilor la nivelul compartimentului;

28.pastreaza confidentialitatea in legdturd cu faptele, informatiile sau documentele de care ia cunostinti in

exercitarea functiei ; : ’

29.la numirea , eliberarea din functie si ori de céte ori este nevoie este obligatoriu s3 prezinte in conditiile legii,

declaratia de avere si declaratia de interese;

30.grupeazi, ordoneazs, lcagd, numeroteaza, certificd §i inventariazi documentele create la nivelul departamentului

pe ani si termene de péstrare stabilite prin Nomenclatorul Arhivistic;

31. cunoaste aplicatiile informatice necesare desfisurdrii activitaii;

32. cunoaste si respecti prevederile actelor normative in vigoare , aplicabile la nivelul institutiei :
Regulamentul de ordine interioard, Regulamentul de organizare si functionare, Codului de conduitd al
functionarilor publici ;

33. raspunde direct de indeplinirea sarcinilor previzute in figa postului.



Anexa 2

CALENDAR ACTIVITATI °

Tipul probelor:

Proba scrisd: 23.10.2023,ora 10%

Interviul : 27.10.2023, ora 9%

.

Nr. Descrierea actiunii Termen de realizare Modalitatea de realizare
crt .
Prin afisare la sediul institutiei , anunt
1 PUBLICAREA ANUNTULUI 21.09.2023 MOEiST OfciAls pé
s site-ul institutiei
DEPUNEREA DOSARELOR DE CONCURS ALE
) CANDIDATILOR , LA SEDIUL PRIMARIE] —
COMUNEI TELEGA , JUDETUL PRAHOVA 21.09.-10.10. 2023 Dosarul de inscriere
Prin dispozitia primarului de
3 SELECTLy: DOSARELOR DE CATREMEMBRI constituirelt)l comispiei de concurs si
COMISIEI DE ORGANIZARE SI DESFASURARE 11.10.-12.10.2023 A !
A CONCURSULUI solutionare a contestatiilor
! AFISAREA REZULTATELOR SELECTIEL Comigia de panicurs, prin afisare -
DOSARELOR 13.10.2023, ora 08% tabel rezultat selectic
10. .
5 DEPUNEREA CONTESTATIILOR PRIVIND T
REZULTATELE SELECTIEI DOSARELOR 16.10.2023, Candidatii, in seris
pén la ora 13%
. L —————— 18.10.2023,0ra 12% Comisia de solutionare contestatii,
CONTESTATIILOR afisare
23.10.2023, ora 109 Candidatii declarati admisi la selectia
7 SUSTINEREA PROBEI SCRISE Josarelor
Comisia de concurs, prin afisare —
8 | AFISAREA REZULTATELOR PROBEI SCRISE - v i mll:a srisd
24. 10.2023, ora 10 P
9 DEPUNEREA CONTESTATIILOR PRIVIND A25 '10'2023’00 Candidatii. in scris
. REZULTATELE PROBEI SCRISE péni la ora 13 .
00 - . s
10 | AFISAREA REZULTATELOR SOLUTIONARII 26.10.2023, ora 10 Comisiaids sogglsc;r::re comtesatly
CONTESTATIILOR
i T 27.10.2023, ora 9% Comisia de concurs, anexe,
tabel rezultat proba interviu
12 COMUNICAREA REZULTATELOR DUPA 00 P
SUSTINEREA INTERVIULUI 27.10.2023, ora 13
DEPUNEREA CONTESTATIILOR PRIVIND . L K
1 REZUGLTATUL INTERVIULUI 30.10.2023, pind la ora Candidatii, In scris
1 000
S ———— Comisia de solutionare contestatii, prin
14
CONTESTATIILOR 30.10.2023, ora 16 afisare
FISAREA REZULTATULUL FINAL AL Comisia de concurs, prin afisare. tabel
1 A A TA
i CONCURSULUI 31. 10.2023, ora 10% rezultate finale
01.11.2023 -
16 NUMIREA PE FUNCTIE Dispozitie de numire

15.11.2023




