COMUNA TELEGA

LISTA FUN

TRANSPARENTA VENITURILOR SALARIALE
LA DATA DE 31 MARTIE 2021

CTIILOR DIN ORGANIGRAMA COMUNEI TELEGA CU PERSONALUL PLATIT DIN FONDURI PUBLICE

Functia din salariul de tipul, baza de calcul, valoarea anuald a valoarea anuald a orice alte drepturi in banil orice informatii cu privire la
aparatul de baz3,salariul cota procentuald, voucherelor de indemnizatiei de hrana | si/sauin naturd, daci | posibile limitdri ale venitului
specialitate al | functiei de baza, valoarea brutd a vacanti care urmeazd | care urmeaza sd fie este cazul, precum i salarial, precum si baza
Primarului indemnizatia de sporurilor, si fie acordate pentru acordatd pentru o baza legald a acorddrii legald a acestora
Comunei incadrare sau compensatiilor, o perioada lucratd de perioads lucrata de un acestora
Telega indemnizatia adaosurilor, primelor si | un an, precum i baza an, precum si baza
lunara, premiilor eligibile legal’ a acordarii legald a acordarii
pentru fiecare fundie, acestora acesteia
precum si baza legald a
acorddrii acestora;
PRIMAR 10400 0 0 0 0 0
VICEPRIMAR 8320 0 0 0 0 0
SECRETAR 0l4160lei art.18dinlL Art. 11 alin (4) si art. 25 alin
GENERAL AL 153/2017 (1) din Legea 153/2017
UAT 7613 0 0
CONSILIER ol4160lei art.18dinL Art. 11 alin (4) siart. 25 alin
SUPERIOR 153/2017 (1) din Legea 153/2017
7350 0 0
INSPECTOR 0/4160 lei art.18dinlL Art. 11 alin (4) si art. 25 alin
SUPERIOR 153/2017 (1) din Legea 153/2017
7390 0 0
CONSILIER 0/4160 lei art.18dinlL Art. 11 alin (4) si art. 25 alin
SUPERIOR 153/2017 (1) din Legea 153/2017
6718 0 0
INSPECTOR 0|4160lei art.18dinL Art. 11 alin (4) si art. 25 alin
SUPERIOR 153/2017 (1) din Legea 153/2017
6718 0 0
INSPECTOR 04160 lei art.18dinlL Art. 11 alin (4) si art. 25 alin
SUPERIOR 153/2017 (1) din Legea 153/2017
6718 0 0
INSPECTOR 0l4160lei art.18dinL Art. 11 alin (4) si art. 25 alin
SUPERIOR 153/2017 (1) din Legea 153/2017
6718 0 0
INSPECTOR 0l4160lei art.18dinL Art. 11 alin (4) si art. 25 alin
SUPERIOR 153/2017 (1) din Legea 153/2017
6718 0 0
INSPECTOR 04160 lei art.18dinL Art. 11 alin (4) si art. 25 alin
SUPERIOR 153/2017 (1) din Legea 153/2017
6718 0 0
INSPECTOR 0l4160lei art.18dinL Art. 11 alin (4) si art. 25 alin
SUPERIOR 153/2017 (1) din Legea 153/2017
6718 0 0
INSPECTOR 0la160lei art.18dinlL Art. 11 alin (4) si art. 25 alin
SUPERIOR 153/2017 (1) din Legea 153/2017
6718 0 0
INSPECTOR 0l4160lei art.18dinL Art. 11 alin (4) si art. 25 alin
PRINCIPAL 153/2017 (1) din Legea 153/2017
6323 0 0
INSPECTOR 0l4160 lei art.18dinlL Art. 11 alin (4) si art. 25 alin
PRINCIPAL 153/2017 (1) din Legea 153/2017
6427 0 0
INSPECTOR 0 norma de hrana 13 lei/zi [Art. 11 alin (4) si art. 25 alin
PRINCIPAL lucratoare cf. OUG (1) din Legea 153/2017
65/2014 pentru
modificarea legii
6573 0 0]155/2010




Art. 11 alin (4) siart. 25 alin

INSPECTOR Spor pentru munca de 0 norma de hrana 13 leifzi
PRINCIPAL noapte 25% la salariul lucratoare cf. QUG (1) din Legea 153/2017
de baza pentru orele 65/2014 pentru
prestate in intervalul modificarea legii
22,00 - 6,00 cf. Art. 20 155/2010
alin. (1) din legea
153/2017
6573 0
PAZNIC Spor pentru munca de 0 norma de hrana 13 lei/zi |Art. 11 alin (4) si art. 25 alin
noapte 25% la salariul lucratoare cf. OUG (1) din Legea 153/2017
de baza pentru orele 65/2014 pentru
prestate in intervalul modificarea | 155/2010
22,00 - 6,00 cf. Art. 20
alin. (1) din legea
153/2017
3931 0
PAZNIC Spor pentru munca de 0 norma de hrana 13 lei/zi |Art. 11 alin (4) si art. 25 alin
noapte 25% la salariul lucratoare cf. OUG (1) din Legea 153/2017
de baza pentru orele 65/2014 pentru
prestate in intervalul modificarea | 155/2010
22,00 - 6,00 cf. Art. 20
alin. (1) din legea
153/2017
3931 0
PAZNIC Spor pentru munca de 0 norma de hrana 13 lei/zi |Art. 11 alin (4) si art. 25 alin
noapte 25% la salariul lucratoare cf. OUG (1) din Legea 153/2017
de baza pentru orele 65/2014 pentru
prestate in intervalul modificarea | 155/2010
22,00 - 6,00 cf. Art. 20
alin. (1) din legea
153/2017
3931 0
BIBLIOTECAR 0/4160lei art.18dinlL anexa lll, cap. I, punctul 1},
1A 153/2017 lit b) din Legea 153/2017
Art. 11 alin (4) si art. 25 alin
(1) din Legea 153/2017
5015 0
MUNCITOR | 0l4160lei art.18dinlL Art. 11 alin (4) si art. 25 alin
153/2017 (1) din Legea 153/2017
3931 0
MUNCITOR I 0[41601ei art.18dinL Art. 11 alin (4) si art. 25 alin
153/2017 (1) din Legea 153/2017
3848 0
MUNICTOR I 0|4160lei art.18dinL Art, 11 alin (4) si art. 25 alin
153/2017 (1) din Legea 153/2017
3848 0
MUNCITOR I 0|4160 lei art.18dinlL Art. 11 alin (4) si art. 25 alin
153/2017 (1) din Legea 153/2017
3765 0
MUNCITOR I 0[4160 lei art.18 dinL Art. 11 alin (4) si art. 25 alin
153/2017 (1) din Legea 153/2017
3765
MUNCITOR 11l 0|4160lei art.18dinlL Art. 11 alin (4) si art. 25 alin
153/2017 (1) din Legea 153/2017
3515 0
MUNCITOR 0l4161 lei art.18dinlL Art. 11 alin (4) si art. 25 alin
NEALIFICAT 153/2017 (1) din Legea 153/2018

2520




2480

ASISTENT 4160 lei art.18 dinL Anexa ll, cap. |, punctul 3,
PERSOANA CU 153/2017 subpunct 3.2 lit b) din Legea
HANDICAP 153/2017 Art.
GRADATIA 5 11 alin (4) si art. 25 alin (1)
din Legea 153/2017
2558
ASISTENT 4160 lei art.18 dinL Anexa I, cap. |, punctul 3,
PERSOANA CU 153/2017 subpunct 3.2 lit b) din Legea
HANDICAP 153/2017 Art.
GRADATIA 5 11 alin (4) si art. 25 alin (1)
din Legea 153/2017
2542
ASISTENT 4160 lei art.18dinL Anexa ll, cap. |, punctul 3,
PERSOANA CU 153/2017 subpunct 3.2 lit b) din Legea
HANDICAP 153/2017 Art.
GRADATIA 5 11 alin (4) si art. 25 alin (1)
din Legea 153/2017
2542
ASISTENT 4160lei art.18dinlL Anexa lI, cap. |, punctul 3,
PERSOANA CU 153/2017 subpunct 3.2 lit b) din Legea
HANDICAP 153/2017 Art,
GRADATIA 5 11 alin (4) si art. 25 alin (1)
din Legea 153/2017
2542
ASISTENT 4160lei art.18dinL Anexa ll, cap. I, punctul 3,
PERSOANA CU 153/2017 subpunct 3.2 lit b) din Legea
HANDICAP 153/2017 Art,
GRADATIA 5 11 alin (4) si art, 25 alin (1)
din Legea 153/2017
2542
ASISTENT 4160 lei art.18dinL Anexa ll, cap. |, punctul 3,
PERSOANA CU 153/2017 subpunct 3.2 lit b) din Legea
HANDICAP 153/2017 Art.
GRADATIA 5 11 alin (4) si art. 25 alin (1)
din Legea 153/2017
2542
ASISTENT 4160 lei art.18dinL Anexa ll, cap. |, punctul 3,
PERSOANA CU 153/2017 subpunct 3.2 lit b) din Legea
HANDICAP 153/2017 Art.
GRADATIA S 11 alin (4) si art. 25 alin (1)
din Legea 153/2017
2542
ASISTENT 4160 lei art.18 din L Anexa Il, cap. |, punctul 3,
PERSOANA CU 153/2017 subpunct 3.2 lit b) din Legea
HANDICAP 153/2017 Art.
GRADATIA S 11 alin (4) si art. 25 alin (1)
din Legea 153/2017
2558
ASISTENT 4160 lei art.18dinL Anexa lI, cap. |, punctul 3,
PERSQOANA CU 153/2017 subpunct 3.2 lit b) din Legea
HANDICAP 153/2017 Art.
GRADATIA 5 11 alin (4) si art. 25 alin (1)
din Legea 153/2017
2558
ASISTENT 4160 lei art.18dinL Anexa ll, cap. |, punctul 3,
PERSOANA CU 153/2017 subpunct 3.2 lit b) din Legea
HANDICAP 153/2017 Art.
GRADATIA 4 11 alin (4) si art. 25 alin (1)
din Legea 153/2017
2480
ASISTENT 4160 lei art.18dinlL Anexa ll, cap. |, punctul 3,
PERSOANA CU 153/2017 subpunct 3.2 lit b) din Legea
HANDICAP 153/2017 Art.
GRADATIA 4 11 alin (4) si art. 25 alin (1)

din Legea 153/2017




Anexa ll, cap. |, punctul 3,

ASISTENT 0[4160lei art.18dinL
PERSOANA CU 153/2017 subpunct 3.2 lit b) din Legea
HANDICAP 153/2017 Art.
GRADATIA 4 11 alin (4) si art. 25 alin (1)
din Legea 153/2017
2496
ASISTENT 0|4160lei art.18 dinL Anexa ll, cap. |, punctul 3,
PERSOANA CU 153/2017 subpunct 3.2 lit b) din Legea
HANDICAP 153/2017 Art.
GRADATIA 4 11 alin (4) si art. 25 alin (1)
din Legea 153/2017
2496
ASISTENT 0[4160 lei art.18dinL Anexa ll, cap. |, punctul 3,
PERSOANA CU 153/2017 subpunct 3.2 lit b) din Legea
HANDICAP 153/2017 Art.
GRADATIA 4 11 alin (4) si art. 25 alin (1)
din Legea 153/2017
2496
ASISTENT 0[4160lei art.18dinL Anexa ll, cap. |, punctul 3,
PERSOANA CU 153/2017 subpunct 3.2 lit b) din Legea
HANDICAP 153/2017 Art.
GRADATIA 3 11 alin (4) si art. 25 alin (1)
din Legea 153/2017
2433
ASISTENT 0[4160 lei art.18dinL Anexa ll, cap. |, punctul 3,
PERSOANA CU 153/2017 subpunct 3.2 lit b) din Legea
HANDICAP 153/2017 Art.
GRADATIA 3 11 alin (4) si art. 25 alin (1)
din Legea 153/2017
2433
ASISTENT 0|4160lei art.18dinL Anexa ll, cap. |, punctul 3,
PERSOANA CU 153/2017 subpunct 3.2 lit b) din Legea
HANDICAP 153/2017 Art.
GRADATIA 3 11 alin (4) si art. 25 alin (1)
din Legea 153/2017
2433
ASISTENT 0|4160lei art.18dinlL Anexa ll, cap. |, punctul 3,
PERSOANA CU 153/2017 subpunct 3.2 lit b) din Legea
HANDICAP 153/2017 Art.
GRADATIA 3 11 alin (4) si art. 25 alin (1)
din Legea 153/2017
2454
ASISTENT 0/4160 lei art.18dinlL Anexa ll, cap. |, punctul 3,
PERSOANA CU 153/2017 subpunct 3.2 lit b) din Legea
HANDICAP 153/2017 Art.
GRADATIA 3 11 alin (4) si art. 25 alin (1)
din Legea 153/2017
2454
ASISTENT 0[4160lei art.18dinL Anexa Il cap. |, punctul 3,
PERSOANA CU 153/2017 subpunct 3.2 lit b) din Legea
HANDICAP 153/2017 Art.
GRADATIA 2 11 alin (4) si art. 25 alin (1)
din Legea 153/2017
2326
ASISTENT 0l4160 lei art.18dinlL Anexa lI, cap. |, punctul 3,
PERSOANA CU 153/2017 subpunct 3.2 lit b) din Legea
HANDICAP 153/2017 Art.
GRADATIA 2 11 alin (4) si art. 25 alin (1)
din Legea 153/2017
2326
ASISTENT 0[4160 lei art.18dinlL Anexa I, cap. |, punctul 3,
PERSOANA CU 153/2017 subpunct 3.2 lit b) din Legea
HANDICAP 153/2017 Art.
GRADATIA 2 11 alin (4) si art. 25 alin (1)

2326

din Legea 153/2017




ASISTENT 0]4160lei art.18dinl Anexa ll, cap. |, punctul 3,
PERSOANA CU 153/2017 subpunct 3.2 lit b) din Legea
HANDICAP 153/2017 Art.
GRADATIA 2 11 alin (4) si art. 25 alin (1)
din Legea 153/2017
2350 0 0
ASISTENT 0[4160 lei art.18dinL Anexa Il, cap. |, punctul 3,
PERSOANA CU 153/2017 subpunct 3.2 lit b) din Legea
HANDICAP 153/2017 Art.
GRADATIA 2 11 alin (4) si art. 25 alin (1)
din Legea 153/2017
2350 0 0
ASISTENT 04160 lei art.18dinL Anexa ll, cap. |, punctul 3,
PERSOANA CU 153/2017 subpunct 3.2 lit b) din Legea
HANDICAP 153/2017 Art.
GRADATIA 1 11 alin (4) si art. 25 alin (1)
din Legea 153/2017
2300 0 0
ASISTENT 0]4160 lei art.18 dinL Anexa |l, cap. |, punctul 3,
PERSOANA CU 153/2017 subpunct 3.2 lit b) din Legea
HANDICAP 153/2017 Art.
GRADATIAO 11 alin (4) si art. 25 alin (1)
din Legea 153/2017
2300 0 0
ASISTENT 0|4160lei art.18dinlL Anexa ll, cap. |, punctul 3,
PERSOANA CU 153/2017 subpunct 3.2 lit b) din Legea
HANDICAP 153/2017 Art.
GRADATIA 0 11 alin (4) si art. 25 alin (1)
din Legea 153/2017
2300 0 0

In baza art. 33 din Legea nr. 153/2017 privind transparenta veniturilor salariale, tabelul de mai sus cuprinde lista functiilor din cadrul aparatului de specialitate al
Primarului Comunei Telega, tinand cont de urmatoarele :
a) salariul de bazd, indemnizatia de incadrare sau indemnizatia lunard, conform tabelului de mai su

stabilirea indemnizatiei pentru functiile de demnitate publica se determina prin inmultirea coeficientilor din anexa nr. IX la Legea 153/2017 cu salariu
de baza minim brut pe tara garantat in plata in vigoare
Stabilirea salariilor pentru familia ocupationala ,administratie” se face prin inmultirea coeficientului aprobat pentru fiecare functie cu salariul minim

brut pe tara
stabilirea salariului pentru familia ocupationala de functii bugetare "CULTURA" se face conform anexei lll cap Il punctul Il lit b;

stabilirea salariului pentru familia ocupationala de functii bugetare "SANATATE S| ASISTENTA SOCIALA" se face conform anexei Il cap | punctul 3
subpunct 3.2 lit b)

b) tipul, baza de calcul, cota procentuali, valoarea brut a sporurilor, compensatiilor, adaosurilor, primelor si premiilor eligibile pentru fiecare functie, precum si baza
legala a acorddrii acestora:

conform art.15 din Legea nr.153/2017, personalul care exercitd activitatea de control financiar preventiv, pe perioada de exercitare a acesteia,
beneficiazd de o majorare a salariului de baza cu 10%

conform art. 20 alin 1), personalul care, potrivit programului normal de lucru, $i desfisoard activitatea intre orele 22,00si 6,00 beneficiaza, pentru
orele lucrate n acest interval, de un spor pentru munca prestata in timpul nogii de 25% din salariul de baz, solda de functie/salariul de functie,
indemnizatia de incadrare, daci timpul astfel lucrat reprezinta cel putin 3 ore de noapte din timpul normal de lucru.

¢) valoarea anual3 a voucherelor de vacantd care urmeaz3 s fie acordate pentru o perioada lucratd de un an, precum si baza legald a acordarii acestora -

Potrivit art. I, alin. (6) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 226/2020, prevederile art. 26 alin. (4) din Legea-cadru nr. 153/2017, cu modificdrile
si completirile ulterioare, intré in vigoare la data de 1 ianuarie 2022

d) valoarea anual3 a indemnizatiei de hrand care urmeazd s fie acordaté pentru o perioada lucratd de un an, precum si baza legald a acordirii acesteia — acordarea
indemnizatiei de hrana se va face conform art. 18, alin (1) din Legea nr. 153/2017,se va acorda potrivit art.18 din Oug 91/2017 astfel :




Tncepand cu 1 decembrie 2018, ordonatorii de credite acord3 obligatoriu, lunar, indemnizatii de hrand reprezentand a 12 - a parte din doua salarii de
bazi minime brute pe {ar garantate in platd, cu exceptia personalului Ministerului Apararii Nationale, Ministerului Afacerilor Interne, Ministerului
Justitiei - Administratia National3 a Penitenciarelor, Serviciului Roman de Informatji, Serviciului de Informatii Externe, Serviciului de Protectie 5i Pazd §i
serviclului de Telecomunicatii Speciale, precum si a personalului polifiei locale care, potrivit legii, beneficiaza de drepturi de hrand in temeiul
Ordonantei Guvernului nr. 26/1994 privind drepturile de hrand, In timp de pace, ale personalului din sectorul de apérare nationald, ordine publicd si
sigurant3 nationald, republicatd, cu modificarile si completdrile ulterioare.

Ordonanta de urgentd nr. 226/2020 privind unele masuri fiscal-bugetare si pentru modificarea si completarea unor acte normative i prorogarea unor
termene Art. I. alin (4) stabileste "Prin derogare de la prevederile art. 18 alin. (1) din Legea- cadru nr. 153/2017, cu modificdrile si completrile
ulterioare, in anul 2021, valoarea indemnizatiei de hrand se mentine la nivelul din anul 2020. 4

e) orice alte drepturi fn bani sifsau in naturd, dacé este cazul, precum si baza legald a acordaril acestora;
personalului politiei locale, potrivit legii, beneficiazd de drepturi de hrand in temeiul Ordonantei Guvernului nr. 26/1994 privind drepturile de hrand, i

timp de pace, ale personalului din sectorul de apérare nationald, ordine publici i sigurantd national3, republicatd, cu modificérile si completarile
ulterioare

f) orice informatii cu privire la posibile limitari ale venitului salarial, precum si baza legald a acestor.
conform art.11, alin. 4) din legea nr. 153/2017, nivelul veniturilor salariale se stabileste, in conditiile previzute la alin. (1) 5i (3), fara a depdsi nivelul
indemnizatiei lunare a functiei de viceprimar, cu incadrarea in cheltuielile de personal aprobate in bugetele de venituri gi cheltuieli;

conform art. 25, alin. (1) din Legea nr. 153/2017, suma sporurilor, compensatiilor, adaosurilor, primelor, premiilor si indemnizatiilor, inclusiv cele

pentru hranj si vacant3, acordate cumulat pe total buget pentru fiecare ordonator de credite nu poate dep3si 30% din suma salariilor de baza i a
indemnizatiilor lunare.

PRIMAR
BREZEANU COSTEL




